Narodowy Instytut
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za rok 2025

e Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
° W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

e We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-13

MIEDZYNARODOWE STOWARZYSZENIE POMOCY "StYSZE SERCE"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo tODZKIE Powiat M. tODZ
kontaktowe
Gmina M. tODZ Ulica SKARBOWA Nr domu 28 Nr lokalu
Miejscowosé tODZ Kod pocztowy 91- 473 Poczta tODZ Nr telefonu 42-616-09-69
Nr faksu E-mail poczta@slyszeserce.org.pl Strona www www.slyszeserce.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-11-27
4, Dafta uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-09-30
publicznego
5. Numer REGON 47074318000000 6. Numer KRS 0000065400
Imie i nazwisko Funkcja Whisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji T Przewodniczaca TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Elzbieta Gorska v-ce Przewodniczaca TAK
petnionej przez poszczegdinych cztonkdw organu zarzqdzajqcego) Marcin Urbaniak v-ce Przewodniczacy TAK
Tadeusz Adamus Skarbnik TAK
Szymon Szczepocki Sekretarz TAK
; Imie i nazwisko Funkcja Whisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i ; 4 il
Wioletta Gawroriska Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisad imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
z:Z»zlz:vue); przez poszczegdinych czionkéw organu kontroli lub R e bl Bl Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Marek Marusik Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozda OPP: 2026-07-13




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Celem Stowarzyszenia jest integracja spoteczna oséb
nieprzystosowanych, grup zagrozonych wykluczeniem i marginalizacjg w
zyciu spotecznym, wykluczonych spotecznie, chorych, bezdomnych,
niepetnosprawnych, uzaleznionych, zagrozonych uzaleznieniem, zyjgcych
z HIV, ofiar przemocy, wykorzystywanych i nieprzystosowanych, dzieci z
rodzin dysfunkcyjnych oraz Srodowisk spotecznie zaniedbanych, a takze
ochrona zdrowia oraz wszechstronna pomoc $wiadczona na rzecz 0séb i

grup.

2. Stowarzyszenie bedzie rozwijac¢ dziatalnos¢ w zakresie:

= Przeciwdziatania dyskryminacji ze wzgledu na tozsamos¢, pochodzenie
spoteczne, ptec, stan zdrowia, wiek, niepetnosprawnosg, religie,
przekonania. orientacje seksualna.

= Dziatalnosci na rzecz oséb wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, w tym ochrona i upowszechnianie réwnych praw kobiet,
praw dziecka i praw cztowieka, w tym praw seksualnych.

= Ochrony i promocji zdrowia.

= Organizowania i prowadzenia réznych form edukacji, terapii,
poradnictwa, wsparcia i adaptacji dla oséb i grup spotecznie
zaniedbanych, w tym niepetnosprawnych, uzaleznionych, zyjacych z
HIV/AIDS, bezdomnych.

= Pomocy spotecznej, rzeczowej i charytatywnej, w tym pomocy rodzinom
w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb.
= Promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem.

= Dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych.
= Dziatalno$ci wspomagajgcej nauke, oswiate, kulture, edukacje i
wychowanie.

= Wspomagania krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy.

= Promocji kultury wysokiej oraz kultury fizycznej i sportu.

= Dziatalnosci w zakresie ekologii i ochrony zwierzgt oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego.

= Dziatalnosci wspomagajgcej technicznie, szkoleniowo i informacyjnie
organizacje pozarzadowe i podmioty publiczne.

= Dziatalnosci na rzecz porzadku i bezpieczeristwa publicznego.

= Dziatarl na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami.

= Promocji i organizacji wolontariatu.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Dziatalnos¢ odptatna i nieodptatna realizowana jest poprzez:

1. Powotywanie i prowadzenie placéwek, migedzy innymi takich jak:

- Swietlice Socjoterapeutyczne, Przedszkola Integracyjne, Warsztaty
Terapii Zajeciowe], Oérodki Profilaktyki Srodowiskowej, Kluby
Srodowiskowe, Kluby Seniora, Sekcje Sportowe. Centra i Kluby Integracji
Spoteczne;j.

- Punkty informacyjne, konsultacyjne, poradnie dla os6b uzaleznionych,
zagrozonych uzaleznieniem, zyjgcym z HIV/AIDS, niepetnosprawnych, ich
rodzin i bliskich, bezdomnych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

- Osrodki i oddziaty pobytu dziennego.

- Osrodki rehabilitacji dla dzieci i mtodziezy.

- Osrodki rehabilitacji dla oséb dorostych.

- Osrodki rehabilitacji dla oséb z nawrotami.

- Osrodki dla oséb z wspotwystepujgcymi zaburzeniami.

- Hostele, mieszkania i programy readaptacyjne.

- Telefony zaufania.

- Domy dla oséb bezdomnych, matek samotnie wychowujgcych dzieci.

- Osrodki opiekuriczo — lecznicze.

- Osrodki readaptacji spotecznej dla oséb bezdomnych, matek samotnie
wychowujgcych dzieci.

- Osrodki, kluby i programy aktywizacji zawodowej i spotecznej.

- Osrodki resocjalizacyjne, terapeutyczne i rewalidacyjne.

- Osrodki, punkty i programy pomocy postpenitencjarne;j.

2. Tworzenie i prowadzenie programéw wychodzenia z bezdomnosci.

3. Tworzenie i prowadzenie programow rehabilitacyjnych dla oséb
niepetnosprawnych.

4, Tworzenie i prowadzenie programow redukcji szkod z wytgczeniem
programow substytucyjnych.

5. Tworzenie i prowadzenie programow readaptacji oséb zyjacych z
HIV/AIDS.

6. Organizacje szkolen przygotowujgcych pracownikéw i wolontariuszy do
pracy z osobami, niepetnosprawnymi, uzaleznionymi, zyjgcymi z HIV/AIDS,
zagrozonymi wykluczeniem i wykluczonymi spotecznie.

7. Inspirowanie i prowadzenie z zachowaniem obowigzujgcych przepiséw
dziatalnosci publicznej i wydawniczej.

8. Wspotprace ze sSrodkami masowego przekazu, Srodowiskiem biznesu,
samorzgdem lokalnym i organizacjami pozarzagdowymi.

9. Opracowanie i realizowanie programow edukacyjnych,
profilaktycznych, informacyjnych, z zakresu upowszechniania kultury,
promocji zdrowia, dla réznych grup spotecznych i zawodowych.

10. Inicjowanie i prowadzenie badar w sferze problemdw spotecznych.
11. Organizowanie zjazddw, sympozjéw i innych form wymiany informacji
i doswiadczen.

1.1. Opis gtéwnych dziatari podjetych przez organizacje

PROGRAMY | PROJEKTY STALE

Niepubliczne Przedszkole Integracyjne ,Stysze Serce” — projekt realizowany w ramach wspétpracy z Wydziatem Edukacji Urzgdu
Miasta todzi .

llos¢ beneficjentéw: 30

Dzieci przydzielone sg do grup pod wzgledem wiekowym: 2,5-4 latki, 5-latki i 6-latki z uwzglednieniem rozwoju intelektualnego i
emocjonalnego kazdego dziecka. W kazdej grupie odbywajg sig codziennie zajecia z podstawy programowej MEN, zajgcia
dodatkowe (karate, gimnastyka korekcyjna, Przedszkoliada, tarice, jezyk angielski) i indywidualna terapia logopedyczna, terapia
neurologopedyczna, terapia reki, TUS, Tomatis, integracja sensoryczna i psychologiczna. Ze wzgledu na integracyjny charakter
program zostat odpowiednio dostosowany do wieku i mozliwosci rozwojowych dzieci przy uwzglednieniu standardéw
edukacyjnych.

Oprocz zajeé dydaktycznych 15 dzieci uczeszczata na zajecia z integracji sensorycznej. Na zajecia zakwalifikowane zostaty dzieci
z zaburzonym rozwojem percepcji wzrokowej i stuchowej, z obnizong sprawnoscig grafomotoryczna, z op6znionym rozwojem
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mowy, z deficytami koncentracji uwagi oraz obnizonym tonusem migsniowym. 20 dzieci posiadajgcych wadg wymowy lub
opdzniony rozwdj mowy uczeszczato na zajecia z logopedii.

Od kilku lat zesp6t psychologiczno - pedagogiczny kieruje dzieci na terapie Tomatis, ktéra przynosi bardzo satysfakcjonujace
rezultaty. Od dwdch lat zajecia z Tomatisa oraz TUS prowadzone sg przez kadre naszego przedszkola. Kadra przedszkola to
wykwalifikowany personel ciggle podnoszacy swoje umiejgtnosci i wiedze gtéwnie w zakresie postepowania, wspierania i
ksztatcenia dzieci z deficytami (min. Zespdt Aspergera, Autyzm, afazja, niepetnosprawnosé¢ lekka, umiarkowana i sprzgzona).

Warsztat Terapii Zajeciowej ,Stysze Serce” — projekt realizowany w ramach wspétpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy
Spotecznej oraz Paristwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

llo$¢ beneficjentow: 31

Warsztat Terapii Zajeciowej ,Stysze Serce" istnieje od grudnia 2003 r.

WTZ ,Stysze Serce" to placéwka pobytu dziennego, gdzie prowadzona jest rehabilitacja spoteczna

i zawodowa dla 0séb posiadajgcych znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci, ze wskazaniem uczestnictwa w
terapii zajeciowej.

W 2025 r. do WTZ ,Stysze Serce" uczeszczato 31 oséb o réznym stopniu niepetnosprawnosci (ze znacznym stopniem
niepetnosprawnodci: 29 o0séb; z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci: 2 osoby)

i z réznymi dysfunkcjami, poniewaz nasz warsztat nie dobiera uczestnikéw pod katem konkretnego schorzenia, lecz daje szanse
wszystkim osobom z niepetnosprawnoscia.

Uczestnicy WIZ korzystali z terapii w pracowniach: kuchennej, komputerowej, plastycznej, muzykoterapii, rekodzieta,
rehabilitacyjnej oraz znajduijg sie pod statg opieka: psychologa, pracownika socjalnego oraz doradcy zawodowego.

W ramach realizacji z zakresu rehabilitacji spotecznej odbyty sie:

- wyjscia do instytucji pozytku publicznego;

- imprezy integracyjne ze spotecznoscig lokalna;

- imprezy integracyjne z zaprzyjaznionymi organizacjami NGO;

- udziat w zawodach sportowych, konkursach artystycznych, wystawach. kiermaszach, Targach Rehabilitacyjnych.

Celem WTZ ,Stysze Serce” jest dziatalnosci na rzecz Uczestnikdw poprzez przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,
budowanie $wiadomosci swoich prawi poczucia wartosci. Uczestnictwo w zajeciach organizowanych przez ,Stysze Serce" jest
szansg dla Uczestnikéw na podejmowanie nowych rél spotecznych i ksztattowaniu réznych umiejetnosci niezbednych do
codziennego funkcjonowania.

Socjoterapeutyczny Klub Srodowiskowy KAZiK - program finansowany ze Srodkéw Urzedu Miasta todzi przekazanych za
posrednictwem Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

Liczba beneficjentow: 44

Program byt realizowany w ramach zadania Miasta t4dz - Organizowanie i prowadzenie placéwek wsparcia dziennego w formie
opiekuniczo-specjalistycznej dla dzieci i mtodziezy z rodzin z problemem alkoholowym poza obszarem rewitalizacji. Podstawa
dziatalnosci placowki jest wspieranie rodziny w sprawowaniu jej podstawowych funkcji przez prowadzenie specjalistycznego
wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy w wieku 7-18 lat.

Klub funkcjonowat 5 dni w tygodniu od pn. do pt. w godz. 14.00-20.00. Systematycznie realizowano dziatania zmierzajgce do
osiggniecia celdw szczegdtowych: poprawy warunkéw zdrowotnych w zakresie zdrowia psychofizycznego, zmniejszenia
skutkdw deprywacji potrzeb rozwojowych, aktywizowanie rozwoju osobowosci dzieci, stworzenie korzystnych warunkéw
wychowawczych, pomoc w odreagowaniu napie¢, lekow, niepokojow oraz innych negatywnych emocji, zapewnienie dzieciom
wtasciwej opieki i organizacja czasu wolnego, rozwijanie zainteresowarn i umiejetnosci dzieci, wdrazanie do prawidtowego
petnienia rél spotecznych, zwigkszenie odpornosci na dziatania patologiczne, pomoc w kryzysach szkolnych, rodzinnych,
rowiesniczych i osobistych oraz prewencja i edukacja w zakresie podejmowanych przez dzieci tzw. ryzykownych zachowan, czyli
uzywania srodkdw psychoaktywnych, przedwczesnej inicjacji seksualnej, wchodzenia w konflikt z prawem, ucieczek,
zaniedbywania obowigzku szkolnego.

Klub Srodowiskowy dla Niestyszacych, Punkt Konsultacyjno-Poradniczy dla Niestyszgcych

llos¢ beneficjentéw: 60

W siedzibie Stowarzyszenia w kazdy pigtek od godziny 16.00 do 20.00 odbywaty sie spotkania uczestnikow Klubu
Srodowiskowego dla Niestyszacych. Idea jaka przy$wiecata przy tworzeniu Klubu, byta do$¢ prosta. Zalezato nam na stworzeniu
miejsca, gdzie niestyszgcy mogliby w dowolny sposéb tworzy¢ swoj swiat — Swiat ciszy. Dlatego wiekszos¢ inicjatyw jakie byty
podejmowane w tym miejscu wychodzita ze strony samych uczestnikéw Klubu. Zarzad Stowarzyszenia ograniczat sie do
zapewnienia Srodkdw na proponowane inicjatywy i do realizowania spotkan tematycznych podnoszgcych swiadomos¢ oséb z
dysfunkcjg stuchu na tematy spoteczne, zdrowotne czy finansowe.

PROGRAMY | PROJEKTY OKRESOWE

,Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa” — pomoc zywnosciowa przekazana przez Bank Zywnosci w todzi im. Marka
Edelmana w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 wspoétfinansowanego ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym.

termin realizacji zadania w okresie 01.01.2025 r. — 31.12.2025r.
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Liczba beneficjentow: 80

Program przyczyniat sie do ograniczania ubdstwa poprzez zwiekszenie bezpieczeristwa zywnosciowego osob najbardziej
potrzebujacych i realizacje dziatari na rzecz wtaczenia spotecznego. Pomoc udzielana byta w postaci artykutéw spozywczych,
ktdre byty przekazywane osobom najbardziej potrzebujagcym bezptatnie. Dziatania w ramach srodkéw towarzyszgcych miaty na
celu wtgczenie oséb doswiadczajgcych deprywacji materialnej w funkcjonowanie spotecznosci lokalnych, pomoc towarzyszgcg
niezbedng do zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych oséb korzystajgcych z pomocy zywnosciowej (z wytaczeniem
pomocy rzeczowej), wzmacnianie samodzielnosci i kompetencji w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego. Poza
powyzszymi dziataniami realizowanymi w ramach dziatan statutowych organizacji, prowadzone beda réwniez dziatania
wspotfinansowane ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym w
formie: warsztatéw kulinarnych dla réznych grup

»5amoDZIELNI” — projekt wspétfinansowany ze Srodkéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w Ramach Programu
Regionalnego Fundusze Europejskie Dla tédzkiego 2021 — 2027 w zakresie kwot ryczattowych przekazanych za posrednictwem
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w todzi

Termin realizacji zadania: od 01.04.2024 r. do 28.02.2027 r.

llo$¢ beneficjentow: 60

Celem projektu jest wspieranie integracji spotecznej 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym oséb
najbardziej potrzebujacych i dzieci. Grupe docelowg stanowity dzieci i mtodziezy wymagajgce wsparcia, zamieszkujgcych na
obszarze woj. t6dzkiego w todzi. Dzieki realizacji projektu, Socjoterapeutyczny Klub Srodowiskowy "KAZiK, zlokalizowany przy
ul. Wspdlnej 6 w todzi, prowadzony w dni robocze w godzinach 14.00 — 20.00 rozszerzyt swojg oferte wsparcia i podnidst jakos¢
oferowanych ustug w zakresie wspierania rodziny i pieczy zastepczej. Dziatania realizowane w projekcie: indywidualne
poradnictwo psychospoteczne, warsztaty praktycznych umiejetnosci spotecznych, edukacyjne, aktywizacyjne oraz dziatania
integracyjne realizowane zgodnie z indywidualng sciezkg wsparcia, przygotowang, monitorowang i aktualizowang zgodnie z
indywidualnymi potrzebami, potencjatem

i osobistymi preferencjami odbiorcéw ustug.

Accessible Forest Practice” — projekt finansowany przez Narodowg Agencje Programu Erasmus+ i Europejskiego Korpusu
Solidarnosci w ramach Akcji 2 — Partnerstwa na rzecz wspoétpracy, sektor: Edukacja dorostych.

termin realizacji zadania w okresie od 01.01.2025 r. do 31.12.2025r.

llos¢ beneficjentow: 120

W 2025 roku kontynuowano miedzynarodowy projekt ,,Accessible Forest Practice”, realizowany w partnerstwie z organizacjami
z trzech krajow: Szatyor Kézdsség a Kornyezettudatos Eletmdéd Tamogatasaért Egyesiilet — Wegry; KulturNest — Niemcy; Maria
do Carmo Pinheiro de Mello Stilwell — Portugalia.

Projekt miat na celu rozwéj kompetencji specjalistéow zajmujgcych sie edukacjg dorostych poprzez opracowanie i wdrozenie
metodologii pracy z osobami z mniejszymi szansami w srodowisku przyrodniczym.

W roku sprawozdawczym zakoriczono dziatania projektowe, wszystkie zatozone rezultaty zostaty zrealizowane. Opracowano
materiaty edukacyjne (w tym tresci e-booka, ilustracji, audiosciezek, szablonéw dydaktycznych).

Dziatania projektowe prowadzono w sposéb miedzynarodowy i partycypacyjny, angazujgc partneréw oraz grupy docelowe w
proces wspottworzenia tresci i testowania praktyk terenowych. Na koniec projektu odbyta sie miedzynarodowa konferencja
online.

Projekt w sposéb istotny wspiera rozwdj kompetencji edukatoréw dorostych oraz promuje wykorzystanie srodowiska
naturalnego jako przestrzeni wtgczajgcej i wspierajgcej edukacje nieformalna.

Stworzony Raport Koricowy z przeprowadzonych zatozen projektowych uzyskat oceng bardzo dobrg,

z 0g0bIng liczbg punktow 96.

Projekt zostat uznany za przyktad dobrej praktyki i moze stuzy¢ innym organizacjom jako Zrédto inspiracji.

,Odwaznie w niezalezno$¢" — prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniu chronionym wspieranym w obszarze
rewitalizacji dla 5 0s6b z niepetnosprawnoscig ruchowa i sprzezong - projekt wspdtfinansowany ze srodkéw Urzedu Miasta
todzi przekazanych za posrednictwem Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych

termin realizacji zadania w okresie 01.01.2025 r. — 31.12.2027 r.

llos¢ beneficjentow: 5

Zadanie realizowane byto w wyremontowanym lokalu w ramach Rewitalizacji Obszarowej Centrum todgzi, znajdujgcym sig w
budynku potazonym przy ul. Henryka Sienkiewicza 79 w todzi, wchodzgcym w sktad mieszkaniowego zasobu Miasta todzi,
stanowigcym wtasno$é Miasta todzi.

Lokal o powierzchni 194,36 m? sktada sie z przedpokoju, 5 pokoi z tazienkami, kuchni i pomieszczenia gospodarczego.
Beneficjentami projektu byto 5 dorostych oséb z niepetnosprawnoscia ruchows i sprzezona, narazonych w stopniu wyzszym niz
przecietny na trudnosci zwigzane z funkcjonowaniem osobistym i spotecznym.

Celem zadania byta utrzymanie i/lub rozwijanie samodzielno$ci bytowej jak i spotecznej mieszkaricéw na dostosowanym
poziomie do ich psychofizycznych mozliwosci poprzez zapewnienie specjalistycznego wsparcia i asystentury w ustugach
bytowych, pomocy w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz wsparciu w budowaniu kontaktow ze spotecznoscig lokalna.
Mieszkanie miafo charakter namiastki zycia w bliskiej sobie mikro- spotecznosci, ktéra byta sprzyjajacym ttem wspierajgcym
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proces rehabilitacji spoteczne]. ekonomicznej oraz zminimalizowaniu wykluczenia spotecznego mieszkaricéw. Dodatkowym
aspektem takiego charakteru mieszkania byto wsparcie mieszkaricéw w tworzeniu wtasnego autonomicznego wizerunku w
spoteczenstwie oraz stworzenie rodowiska do proaktywnych dziatari dyktowanych wewnetrznymi potrzebami i realizacjq
wtasnych zainteresowan.

Kazdy mieszkaniec miat stwarzany indywidualny program usamodzielnienia dostosowany do indywidualnych potrzeb. Na jego
podstawie dobierany byt rodzaj oraz zakres ustug $wiadczonych w mieszkaniu wspomaganym oraz ustug wspierajacych, nauki
lub podtrzymywaniu posiadanego poziomu sprawnosci. Przewidywane ustugi ukierunkowane byty na wzmacnianie lub
odzyskiwanie zdolnosci do funkcjonowania osoby z niepetnosprawnoscia ruchowg i sprzezong w spoteczenstwie oraz
umozliwienie samodzielnego rozwigzywania problemdw lub wskazania konkretnego rozwigzania i wytycznych do jego
zrealizowania. Ustugi wspierajace polegaty na nauce lub podtrzymaniu posiadanego poziomu sprawnosci i realizowane byty
poprzez: trening umiejetnosci praktycznych, trening higieny, trening finansowy, trening zarzadzania mieszkaniem, trening
kulinarny, trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego, trening interpersonalny, trening autonomii decyzyjnej, trening
umiejetnosci spotecznych, rozwijanie umiejetnosci integracji ze spotecznoscia lokalng, trening i pomoc w zatatwianiu spraw
urzedowych.

Realizacja zadania zapewnita beneficjentom mozliwosé niezaleznego zycia, we wigczeniu w spoteczno$¢ lokalng w rozumieniu
art. 19 Konwencji o prawach oséb niepetnosprawnych, sporzadzonej w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r.

»,Razem" — prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniu treningowym dla 3 os6b

z niepetnosprawnoscia ruchowa i sprzezong w obszarze rewitalizacji - projekt wspétfinansowany ze Srodkéw Urzedu Miasta
todzi przekazanych za posrednictwem Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych

termin realizacji zadania w okresie 01.01.2025 r. — 31.12.2027 r.

llos¢ beneficjentow: 3

Zadanie realizowane byto w wyremontowanym lokalu w ramach Rewitalizacji Obszarowej Centrum todzi, znajdujgcym sie w
budynku potozonym przy ul. ptk. Jana Kiliriskiego 39 w todzi, wchodzgcym w sktad mieszkaniowego zasobu Miasta todzi,
stanowigcym wtasno$¢ Miasta todzi. Lokal o powierzchni 108,18 m? sktada sie z kuchni, przedpokoju, 3 pokoi, 3 tazienek i
pralni.

Beneficjentami projektu byty 3 doroste osoby z niepetnosprawnoscig ruchowa i sprzezona, narazane w stopniu wyzszym niz
przecietny na trudnosci zwigzane z funkcjonowaniem osobistym i spotecznym.

Celem zadania byta utrzymanie i rozwijanie samodzielnosci mieszkaricéw na poziomie ich psychofizycznych mozliwosci poprzez
zapewnienie ustug bytowych, pomocy w wykonywaniu czynnosci niezbednych w zyciu codziennym. pomocy przy realizacji
kontaktow spotecznych oraz mozliwosé korzystania z réznych ofert spedzania czasu wolnego, ktére pozwaliby na rozwadj
kompetencji w obszarze ich zainteresowan i pasji.

Realizacja zadania zapewnita beneficjentom mozliwos$¢ niezaleznego zycia, we wtaczeniu w spotecznos¢ lokalng w rozumieniu
art. 19 Konwencji o prawach niepetnosprawnych. sporzgdzonej w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r.

»Niezalezno$¢” — prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniu treningowym dla 3 osob

z niepetnosprawnoscig ruchowa i sprzezong w obszarze rewitalizacji - projekt wspétfinansowany ze Srodkéw Urzedu Miasta
todzi przekazanych za posrednictwem Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych

termin realizacji zadania w okresie 01.01.2025 r. — 31.12.2027 r.

llos¢ beneficjentow: 3

Zadanie realizowane byto w wyremontowanym lokalu w ramach Rewitalizacji Obszarowej Centrum todzi, znajdujgcym sie w
budynku potozonym przy ul. Legionéw 20 w todzi. Budynek, w ktérym znajduje sie mieszkanie, jest integralng czescig zasobu
mieszkaniowego Miasta todzi i stanowi wtasno$¢ miasta. Lokal sktada sie z nastepujgcych pomieszczen: kuchnia, przedpokadj, 2
pokoje, 1 tazienek. Mieszkanie ma zniesione bariery architektoniczne i umozliwia korzystanie z niego do trzech oséb z
niepetnosprawnoscig narzadow ruchu oraz dzieki rozbudowanej czesci wspdlnej daje mozliwos¢ przeprowadzania treningéw
umiejetnosci oraz spotkan mieszkaricéw z trenerami i asystentami z zewnatrz.

Projekt miat na celu utrzymanie i rozwijanie samodzielnosci mieszkaricow na poziomie ich psychofizycznych mozliwosci. Projekt
zaktadat $wiadczenie ustug bytowych, pracy socjalnej oraz nauki w zakresie rozwijania lub utrwalania niezaleznosci, sprawnosci
w zakresie samoobstugi, petnienia rél spotecznych oraz integracji ze spotecznoscig lokalng. Celem byto umozliwienie
prowadzenia niezaleznego Zycia oraz pomoc w wykonywaniu czynnosci niezbednych w zyciu codziennym, realizacji kontaktéw
spotecznych i korzystania z réznych ofert spedzania czasu wolnego, ktére pozwolg na rozwdéj kompetencji mieszkaricow w
obszarze ich zainteresowan i pasji.

Realizacja zadania zapewnita beneficjentom mozliwosé niezaleznego zycia, we wtgczeniu w spotecznosé lokalng w rozumieniu
art. 19 Konwencji o prawach niepetnosprawnych. sporzadzonej w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r.

»Sienkiewicza 56" — prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach wspomaganych, dla 0séb z niepetnosprawnoscig lub
0s6b z zaburzeniami psychicznymi, funkcjonujacych w obszarze rewitalizacji (Sienkiewicza 56), - projekt wspétfinansowany ze
$rodkéw Urzedu Miasta todzi przekazanych za posrednictwem Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych

termin realizacji zadania w okresie 01.01.2025 r. — 31.12.2027 r.

llos¢ beneficjentow: 3

Zadanie realizowane byto w wyremontowanym lokalu w ramach Rewitalizacji Obszarowej Centrum todzi, znajdujgcym sie w
budynku potazonym przy ul. Henryka Sienkiewicza 56 lok. nr 16, wchodzgcym w sktad mieszkaniowego zasobu Miasta todzi,
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stanowigcym wtasnos¢ Miasta todzi.

Lokal o powierzchni 93,55 m? sktada sie z przedpokoju, 3 pokoi, 1 pokdj z aneksem kuchennym, tazienki z toaletg.
Beneficjenci projektu to 3 doroste osoby z niepetnosprawnoscig ruchowg i sprzezong, narazone w stopniu wyzszym niz
przecietny na trudnosci zwigzane z funkcjonowaniem osobistym i spotecznym.

Kazdy mieszkaniec miat stworzony indywidualny program usamodzielnienia dostosowany do indywidualnych potrzeb. Na jego
podstawie dobrany zostat rodzaj oraz zakres ustug Swiadczonych w mieszkaniu wspomaganym oraz ustug wspierajgcych, nauki
lub podtrzymywaniu posiadanego poziomu sprawnosci. Przewidywane ustugi ukierunkowane byty na wzmacnianie lub
odzyskiwanie zdolnosci do funkcjonowania osoby z niepetnosprawnoscig ruchowg i sprzezong w spoteczeristwie oraz
umozliwienie samodzielnego rozwigzywania problemow lub wskazania konkretnego rozwigzania i wytycznych do jego
zrealizowania. Ustugi wspierajgce polegaty na nauce lub podtrzymaniu posiadanego poziomu sprawnosci i realizowane byty
poprzez: trening umiejetnosci praktycznych, trening higieny, trening finansowy, trening zarzgdzania mieszkaniem, trening
kulinarny, trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego, trening interpersonalny, trening autonomii decyzyjnej, trening
umiejetnosci spotecznych, rozwijanie umiejetnosci integracji ze spotecznoscig lokalng, trening i pomoc w zatatwianiu spraw
urzedowych.

Realizacja zadania zapewnita beneficjentom mozliwos¢ niezaleznego zycia, we wtgczeniu w spotecznosé lokalng w rozumieniu
art. 19 Konwencji o prawach oséb niepetnosprawnych, sporzagdzonej w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r.

»Lubie Sport" — ogdlnodostepne zajecia i imprezy sportowo — rekreacyjne dla najmtodszych todzian, Miejski Program
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022-2025 — projekt
wspotfinansowany ze Srodkéw Urzedu Miasta todzi przekazanych za posrednictwem Wydziatu Sportu

termin realizacji zadania w okresie 01.06.2025 r. — 30.11.2025 .

llos¢ beneficjentéw: 40

Bezposrednim celem realizacji projektu byto przeprowadzenie zaje¢ sportowych oraz zaje¢ profilaktycznych, wzmacniajgcych
pozytywne zachowania spoteczne wsrdd mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym, ktérej problemy natury
psychiatrycznej utrudniajg funkcjonowanie w szerokich aspektach uczestnictwa we wszystkich sferach zycia spotecznego.
Cel osiggnieto poprzez realizacje zaje¢ sportowych prowadzonych przez treneréw sportowych. Uczestnicy mieli mozliwosé
udziatu w réznych formach aktywnosci fizycznej, dostosowanych do wieku i mozliwosci psychofizycznych.

Zajecia sportowe odbywaty sie regularnie, Srednio dwa razy w tygodniu. Uzupetnieniem byty zajecia socjoterapeutyczne,
ukierunkowane na integracje grupy, rozwdj umiejetnosci spotecznych oraz wzmacnianie motywacji do aktywnosci fizycznej.
W ramach projektu przeprowadzono takze zajecia informacyjno-edukacyjne realizowane przez terapeute uzaleznieri oraz
trenera psychoedukacji. Uczestnicy zdobyli wiedze na temat mechanizmdw uzaleznieri, skutkéw uzywania substancji
psychoaktywnych oraz sposobéw radzenia sobie z presjg rowiesniczg.

<] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

. - s
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez O gmina e WElewoRs

organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ «ilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jedngq lub wiecej pozycji) [:] powiat E] caty kraj

[ kilka powiatéw poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatari organizacji Osoby fizyczne 479
(Nalezy oszacowat liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSObV prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego
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3.2. Nalezy podad informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takie kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddéw), zaczynajgc od gidwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnosc¢ na rzecz osob
niepetnosprawnych

Warsztat Terapii Zajeciowe] ,Stysze Serce"
istnieje od grudnia 2003 r.

WTZ ,Stysze Serce" to placowka pobytu
dziennego, gdzie prowadzona jest rehabilitacja
spoteczna

i zawodowa dla osob posiadajgcych znaczny lub
umiarkowany stopien niepetnosprawnosci, ze
wskazaniem uczestnictwa w terapii zajeciowej.
W 2025 r. do WTZ ,Stysze Serce" uczeszczato 31
0s6b o réznym stopniu niepetnosprawnosci (ze
znacznym stopniem niepetnosprawnosci: 29
0s0b; z umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci: 2 osoby)

i z roznymi dysfunkcjami, poniewaz nasz
warsztat nie dobiera uczestnikéw pod katem
konkretnego schorzenia, lecz daje szanse
wszystkim osobom z niepetnosprawnoscia.
Uczestnicy WIZ korzystali z terapii w
pracowniach: kuchennej, komputerowej,
plastycznej, muzykoterapii, rekodzieta,
rehabilitacyjnej oraz znajduja sie pod statg
opieka: psychologa, pracownika socjalnego oraz
doradcy zawodowego.

94.99 7

0,00 zt
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dziatalnosc¢ na rzecz dzieci i
mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Socjoterapeutyczny Klub Srodowiskowy KAZiK.
Program byt realizowany w ramach zadania
Miasta todz - Organizowanie i prowadzenie
placowek wsparcia dziennego w formie
opiekunczo-specjalistycznej dla dzieci i
mtodziezy z rodzin z problemem alkoholowym
poza obszarem rewitalizacji. Podstawg
dziatalnosci placdwki jest wspieranie rodziny w
sprawowaniu jej podstawowych funkcji przez
prowadzenie specjalistycznego wsparcia
dziennego dla dzieci i mtodziezy w wieku 7-18
lat.

Klub funkcjonowat 5 dni w tygodniu od pn. do
pt. w godz. 14.00-20.00. Systematycznie
realizowano dziatania zmierzajgce do osiggniecia
celéw szczegdtowych: poprawy warunkéow
zdrowotnych w zakresie zdrowia
psychofizycznego, zmniejszenia skutkow
deprywacji potrzeb rozwojowych,
aktywizowanie rozwoju osobowosci dzieci,
stworzenie korzystnych warunkow
wychowaweczych, pomoc w odreagowaniu
napiec, lekéw, niepokojéw oraz innych
negatywnych emocji, zapewnienie dzieciom
wiasciwej opieki i organizacja czasu wolnego,
rozwijanie zainteresowan i umiejetnosci dzieci,
wdrazanie do prawidtowego petnienia rol
spotecznych, zwigkszenie odpornosci na
dziafania patologiczne, pomoc w kryzysach
szkolnych, rodzinnych, réwiesniczych i
osobistych oraz prewencja i edukacja w zakresie
podejmowanych przez dzieci tzw. ryzykownych
zachowan, czyli uzywania srodkow
psychoaktywnych, przedwczesnej inicjacji
seksualnej, wchodzenia w konflikt z prawem,
uciecz

94.99 7

0,00 zt
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nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Niepubliczne Przedszkole Integracyjne ,Stysze
Serce”.

Dzieci przydzielone sg do grup pod wzgledem
wiekowym: 2,5-4 latki, 5-latki i 6-latki z
uwzglednieniem rozwoju intelektualnego i
emocjonalnego kazdego dziecka. W kazdej
grupie odbywajg sie codziennie zajecia z
podstawy programowej MEN, zajecia
dodatkowe (karate, gimnastyka korekcyjna,
Przedszkoliada, tance, jezyk angielski) i
indywidualna terapia logopedyczna, terapia
neurologopedyczna, terapia reki, TUS, Tomatis,
integracja sensoryczna i psychologiczna. Ze
wzgledu na integracyjny charakter program
zostat odpowiednio dostosowany do wieku i
mozliwosci rozwojowych dzieci przy
uwzglednieniu standardow edukacyjnych.
Oprocz zajec dydaktycznych 15 dzieci
uczeszczata na zajecia z integracji sensoryczne;j.
Na zajecia zakwalifikowane zostaty dzieci z
zaburzonym rozwojem percepcji wzrokowej i
stuchowej, z obnizong sprawnoscia
grafomotoryczng, z opdZnionym rozwojem
mowy, z deficytami koncentracji uwagi oraz
obnizonym tonusem migsniowym. 20 dzieci
posiadajacych wade wymowy lub opéZniony

rozwdj mowy uczeszczato na zajecia z logopedii.

Od kilku lat zespét psychologiczno -
pedagogiczny kieruje dzieci na terapie Tomatis,
ktdra przynosi bardzo satysfakcjonujgce
rezultaty. Od dwoch lat zajecia z Tomatisa oraz
TUS prowadzone sg przez kadre naszego
przedszkola. Kadra przedszkola to
wykwalifikowany personel ciggle podnoszacy
swoje umiejetnosci i

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnosé odptatna pozytku publicznego

94.992

0,00 zt

* Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gidwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg

‘

€ Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnoci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 adpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospadarczej, nalezy podaé informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od giéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. tgczna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 4 664 426,96 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 4 586 211,38 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 78 215,58 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 5924,00 zt
2.2. Ze ¢rédet publicznych ogdétem: 4541071,96 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
# b) ze $Srodkéw budzetu paristwa 748 625,37 zt
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 3792 446,59 zt
d) ze $rodkéw paristwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze #rédet prywatnych ogétem: 17 782,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od oséb fizycznych 17 782,00 z¢
¢) z darowizn od 0s6b prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywéw z majatku (w szczegélnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majatkowych) :
g) z dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
2.4, Z innych Zrédet 99 649,00 zt
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 40 171.70 zt
dzieri roku sprawozdawczego !
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okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokosé kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnoéci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4, Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze rodkdw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

q 7

z podatku od nieruchomodci

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskozat jedng lub wigcej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sagdowych
z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0T T e B e

z podatku od towardw i ustug

4.1, Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 4 662 845,91 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnoéci pozytku publicznego 4 577 469,04 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 85 376,87 A 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

— o'oo z* 0'00 z{

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnoéci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 8 742,34 zt

5.2. Wynik dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysoko$¢ Srodkdw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
0,00 zt

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-13



" Tak
® Nie

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T wiasnosé

s i ) [~ uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu I~ najem
Skarbu Parstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: W' uzyczenie
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) I dzieriawa

[~ nie korzystata

1.1. Liczba 0s6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

34 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesiqcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesigcy i podzielic przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

21,35 etatow

1.3. Liczba os6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

45 os6b

® Tak
" Nie

17 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzieri roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczeri wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, czlonkowie, pracownicy, osoby $wiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 oséb prawnych

® Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych §wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni :
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 os6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2026-07-13
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

4 0s6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

4 0so6b

tym:
b) inne osoby

0 osob

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych éwiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0s6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 oso6b

tym:

b) inne osoby

0 os6b

1.kgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2 924 526,30 zt

a) z tytutu umow o prace

2145 714,25 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1960 114,25 z

- nagrody

0,00 zt

ym: - premie

185 600,00 zt

- inne Swiadczenia

0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

778 812,05 zt

2. taczna kwota wynagrodzeri wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

2 924 526,30 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b} w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

2 924 526,30 zt

3. taczna kwota wynagrodzeri wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalno$cig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecigtne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wypfacone w ciqgu

roku sprawozdawczego (wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 {miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

10 489,35 zt

5. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominigciem wynagrodzeri oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5259,10 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2026-07-13
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

18 300,00 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacii, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokoé¢é najwyzszego (jednostkowego) miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominigciem wynagrodzeri 0s6b, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie $wiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

24 759,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisa¢ informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak

“ Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

& Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[y

Socjoterapeutyczny Klub - dziatalno$¢ na rzecz dzieci i Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
Srodowiskowy KAZiK mtodziezy, w tym wypoczynek |w todzi

dzieci i mtodziezy;

- dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i
spotecznej osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

- przeciwdziatanie
uzaleznieniom i patologiom
spotecznym;

- dziatalnos¢ na rzecz rodziny,
macierzynistwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrona
praw dziecka

134 972,53 zt

N

Warsztat Terapii Zajeciowej |- dziatalno$¢ na rzecz oséb Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
»Stysze Serce” niepetnosprawnych w todzi, Parstwowy Fundusz

- dziatalnos$¢ na rzecz integracji i |Rehabilitacji Osob

reintegracji zawodowej i Niepetnosprawnych

spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

1212 307,08 zt
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3|Niepubliczne Przedszkole - dziatalnos¢ na rzecz oséb Urzad Miasta todzi Wydziat Edukacji 1658 519,60 zt
Integracyjne ,Stysze Serce” |niepetnosprawnych;
- dziatalnos¢ na rzecz edukacji,
oswiaty i wychowania;
- dziatalnos¢ na rzecz rodziny,
macierzyristwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrona
praw dziecka.
41, 0dwaznie w niezaleznos¢" |- dziatalnos¢ na rzecz oséb Urzad Miasta todzi Wydziat Zdrowia 261 508,00 zt
— prowadzenie i niepetnosprawnych i Spraw Spotecznych
zapewnienie miejsc w - dziatalnos$¢ na rzecz integracji i
mieszkaniu chronionym reintegracji zawodowej i
wspieranym w obszarze spotecznej oséb zagrozonych
rewitalizacji dla 5 0s6b z wykluczeniem spotecznym
niepetnosprawnoscia
ruchowg i sprzezong
5|,Razem" — prowadzeniei |- dziatalno$¢ na rzecz oséb Urzad Miasta todzi Wydziat Zdrowia 151 149,00 zt
zapewnienie miejsc w niepetnosprawnych i Spraw Spotecznych
mieszkaniu treningowym dla |- dziatalnos¢ na rzecz integracji i
3 0so6b reintegracji zawodowej i
z niepetnosprawnoscig spotecznej oséb zagrozonych
ruchowg i sprzezong w wykluczeniem spotecznym
obszarze rewitalizacji
6|,Niezaleznos¢” — - dziatalnos$¢ na rzecz osob Urzad Miasta todzi Wydziat Zdrowia 188 560,00 zt
prowadzenie i zapewnienie |niepetnosprawnych i Spraw Spotecznych
miejsc w mieszkaniu - dziatalnos$¢ na rzecz integracji i
treningowym dla 3 oséb reintegracji zawodowej i
z niepetnosprawnoscig spotecznej osdb zagrozonych
ruchowg i sprzezong w wykluczeniem spotecznym
obszarze rewitalizacji
7|, Sienkiewicza 56" — - dziatalnos¢ na rzecz oséb Urzad Miasta todzi Wydziat Zdrowia 101 410,00 zt
prowadzenie i zapewnienie |niepetnosprawnych i Spraw Spotecznych
miejsc w mieszkaniach - dziatalnos¢ na rzecz integracji i
wspomaganych, dla osob z |reintegracji zawodowej i
niepetnosprawnoscig lub spotecznej oséb zagrozonych
0s6b z zaburzeniami wykluczeniem spotecznym
psychicznymi,
funkcjonujgcych w obszarze
rewitalizacji
8|, Lubie Sport" — - dziatalnos¢ na rzecz dzieci i Urzad Miasta todzi Wydziat Sportu 17 716,12 zt
ogdlnodostepne zajecia i mtodziezy, w tym wypoczynek
imprezy sportowo — dzieci i mtodziezy;
rekreacyjne dla - dziatalnos¢ na rzecz integracji i
najmtodszych todzian reintegracji zawodowej i
spotecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;
- przeciwdziatanie
uzaleznieniom i patologiom
spotecznym;
- wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej
® Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji  Nie

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe

4, Informacja na temat realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gléwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-13
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

1|Accessible Forest Practice - dziatalnos¢ na rzecz oséb Narodowa Agencja Programu 439 082,46 zt
niepetnosprawnych Erasmus+ i Europejskiego Korpus
- dziatalnosé¢ na rzecz integracji i [Solidarnosci
reintegracji zawodowej i
spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym
2|,,samoDZIELNI” - dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i Europejski Fundusz Spoteczny Plus 309 542,91 zt

mtodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy;

- przeciwdziatanie
uzaleznieniom i patologiom
spotecznym;

- dziatalnos¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrona
praw dziecka

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne & Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwieri i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akeji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogdlnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spoétki

Biesitan % udziatu w ogdlnej
Lp. Nazwa spétki REGON Siedziba spétki lub akejiw |© g, )
kagitale liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp : Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w todzi 3
2 |Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w todzi 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

& N
w sprawie obowiazku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego g

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisat w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)
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