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Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego
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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2016-07-14

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

MIEDZYNARODOWE STOWARZYSZENIE POMOCY "StYSZE SERCE"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo +ODZKIE Powiat M. tODZ
kontaktowe

Gmina M. tODZ Ulica SKARBOWA Nr domu 28 Nr lokalu

Miejscowosé tODZ Kod pocztowy 91- 473 Poczta tODZ Nr telefonu 42-616-09-69

Nr faksu 42-616-09-69

E-mail

poczta@slyszeserce.org.pl

Strona www www.slyszeserce.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2010-09-30
5. Numer REGON 47074318000000 6. Numer KRS 0000065400
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Tadeusz Adamus Przewodniczacy TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Elzbieta Ejsbrejner — v-ce Przewodniczaca TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) | GGrska
Marta Biniek Skarbnik TAK
Szymon Szczepocki Sekretarz TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Ll el A Bty e G
Wioletta Gawronska Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub N .
nadzoru) Marek Marusik Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Alicja Szymaniak Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

1. Celem Stowarzyszenia jest integracja spoteczna oséb
nieprzystosowanych, grup zagrozonych wykluczeniem i marginalizacjg w
zyciu spotecznym, wykluczonych spotecznie, chorych, bezdomnych,
niepetnosprawnych, uzaleznionych, zagrozonych uzaleznieniem, zyjacych
z HIV, ofiar przemocy, wykorzystywanych i nieprzystosowanych, dzieci z
rodzin dysfunkcyjnych oraz sSrodowisk spotecznie zaniedbanych, a takze
ochrona zdrowia oraz wszechstronna pomoc $wiadczona na rzecz oséb i

grup.

2. Stowarzyszenie bedzie rozwijac dziatalnos¢ w zakresie:

* Przeciwdziatania dyskryminacji ze wzgledu na tozsamos¢, pochodzenie
spoteczne, pte¢, stan zdrowia, wiek, niepetnosprawnosé, religie,
przekonania. orientacje seksualna.

= Dziatalnosci na rzecz oséb wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, w tym ochrona

i upowszechnianie réwnych praw kobiet, praw dziecka i praw cztowieka, w
tym praw seksualnych.

= Ochrony i promocji zdrowia.

= Organizowania i prowadzenia réznych form edukacji, terapii,
poradnictwa, wsparcia i adaptacji dla oséb i grup spotecznie
zaniedbanych, w tym niepetnosprawnych, uzaleznionych, zyjacych z
HIV/AIDS, bezdomnych.

* Pomocy spotecznej, rzeczowej i charytatywnej, w tym pomocy rodzinom
w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb.
= Promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowe]j oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem.

= Dziatalnos$ci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych.
= DziatalnoSci wspomagajgcej nauke, oswiate, kulture, edukacje i
wychowanie.

= Wspomagania krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy.

* Promocji kultury wysokiej oraz kultury fizycznej i sportu.

= DziatalnosSci w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego.

= Dziatalnos$ci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo i informacyjnie
organizacje pozarzadowe

i podmioty publiczne.

= Dziatalnosci na rzecz porzadku i bezpieczeristwa publicznego.

= Dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami.

= Promocji i organizacji wolontariatu.

10. Sposab realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Dziatalno$¢ odptatna i nieodpfatna realizowana jest poprzez:

1. Powotywanie i prowadzenie placéwek, miedzy innymi takich jak:

- Swietlice Socjoterapeutyczne, Przedszkola Integracyjne, Warsztaty
Terapii Zajeciowej, Osrodki Profilaktyki Srodowiskowej, Kluby
Srodowiskowe, Kluby Seniora, Sekcje Sportowe. Centra i Kluby Integracji
Spoteczne;j.

- Punkty informacyjne, konsultacyjne, poradnie dla oséb uzaleznionych,
zagrozonych uzaleznieniem, zyjgcym z HIV/AIDS, niepetnosprawnych, ich
rodzin i bliskich, bezdomnych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
- Osrodki i oddziaty pobytu dziennego.

- Osrodki rehabilitacji dla dzieci i mtodziezy.

- Osrodki rehabilitacji dla oséb dorostych.

- Osrodki rehabilitacji dla oséb z nawrotami.

- Osrodki dla 0s6b z wspdtwystepujgcymi zaburzeniami.

- Hostele, mieszkania i programy readaptacyjne.

- Telefony zaufania.

- Domy dla 0séb bezdomnych, matek samotnie wychowujgcych dzieci.

- Osrodki opiekunczo — lecznicze.

- Osrodki readaptacji spotecznej dla osdb bezdomnych, matek samotnie
wychowujacych dzieci.

- Osrodki, kluby i programy aktywizacji zawodowej i spotecznej.

- Osrodki resocjalizacyjne, terapeutyczne i rewalidacyjne.

- Osrodki, punkty i programy pomocy postpenitencjarnej.

2. Tworzenie i prowadzenie programéw wychodzenia z bezdomnosci.

3. Tworzenie i prowadzenie programow rehabilitacyjnych dla oséb
niepetnosprawnych.

4. Tworzenie i prowadzenie programow redukcji szkdd z wytgczeniem
programdw substytucyjnych.

5. Tworzenie i prowadzenie programdéw readaptacji oséb zyjgcych z
HIV/AIDS.

6. Organizacje szkolen przygotowujacych pracownikéw i wolontariuszy do
pracy z osobami, niepetnosprawnymi, uzaleznionymi, zyjgcymi z HIV/AIDS,
zagrozonymi wykluczeniem i wykluczonymi spotecznie.

7. Inspirowanie i prowadzenie z zachowaniem obowigzujacych przepiséw
dziatalnosci publicznej

i wydawniczej.

8. Wspdtprace ze srodkami masowego przekazu, srodowiskiem biznesu,
samorzadem lokalnym

i organizacjami pozarzgdowymi.

9. Opracowanie i realizowanie programow edukacyjnych,
profilaktycznych, informacyjnych, z zakresu upowszechniania kultury,
promocji zdrowia, dla réznych grup spotecznych i zawodowych.

10. Inicjowanie i prowadzenie badan w sferze probleméw spotecznych.
11. Organizowanie zjazdéw, sympozjéw i innych form wymiany informacji
i doswiadczen.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

PROGRAMY | PROJEKTY STALE

= Niepubliczne Przedszkole Integracyjne ,Stysze Serce” — projekt realizowany w ramach wspoétpracy

z Wydziatem Edukacji Urzedu Miasta todzi

Ilos$¢ beneficjentow: 18

Niepubliczne Przedszkole Integracyjne ,Stysze Serce” istnieje od wrzesnia 2001 roku. Otwarte jest dla
wszystkich dzieci, a w szczegdlnosci dla dzieci z nastepujgcymi zaburzeniami rozwoju: opdznionym
rozwojem mowy, opoznionym rozwojem psychoruchowym, zaburzonym rozwojem percepcji
wzrokowej i stuchowej, obnizong sprawnoscig grafomotoryczna.

Do Przedszkola Integracyjnego przyjmowane sg dzieci od 2,5 do 6 roku zycia. W 2015 roku uczeszczato
do naszej placowki osiemnascioro dzieci, w tym czworo z orzeczeniami o ksztatceniu specjalnym, jedno
z orzeczeniem

o niepetnosprawnosci, jedno dziecko z tamliwoscig kosci oraz jedno autystyczne.

Dzieci przydzielone sg do grup pod wzgledem wiekowym: 2,5 - 4 latki, 5-latki i 6-latki z uwzglednieniem
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rozwoju intelektualnego i emocjonalnego kazdego dziecka. W kazdej grupie odbywajg sie codziennie
zajecia z podstawy programowej MEN, zajecia dodatkowe i indywidualna terapia logopedyczna i
psychologiczna. Ze wzgledu na integracyjny charakter program zostat odpowiednio dostosowany do
wieku i mozliwosci rozwojowych dzieci przy uwzglednieniu standardéw edukacyjnych.

Oprocz zajec dydaktycznych 10 dzieci uczeszczata na zajecia z terapii pedagogicznej prowadzone przez
dyrektora placowki. Na zajecia zakwalifikowane zostaty dzieci z zaburzonym rozwojem percepcji
wzrokowej i stuchowej,

z obnizong sprawnoscig grafomotoryczng, z opdznionym rozwojem mowy, z deficytami koncentracji
uwagi oraz obnizonym tonusem miesniowym. Szescioro dzieci posiadajgcych wade wymowy lub
opdzniony rozwdj mowy uczeszczato na zajecia z logopedii.

Zadaniem psychologa pracujacego w naszym Przedszkolu jest wspotpraca z rodzicami w sprawach
rozwojowych dzieci, prowadzenie indywidualnych zajec¢ z dzie¢mi potrzebujgcymi opieki
psychologicznej oraz formutowanie wstepnych diagnoz co do ich rozwoju.

= Warsztat Terapii Zajeciowej ,Stysze Serce” — projekt realizowany w ramach wspotpracy z Miejskim
Osrodkiem Pomocy Spoteczne;j

llos$¢ beneficjentow: 31

W grudniu 2003 roku Miedzynarodowe Stowarzyszenie Pomocy ,,Stysze Serce” powotato do zycia
Warsztat Terapii Zajeciowej ,Stysze Serce”, do ktérego uczeszcza 31 osdb powyzej 18 roku zycia z
orzeczeniem

o niepetnosprawnosci i wskazaniem na WTZ. S3 to osoby o réznym stopniu niepetnosprawnosci (ze
znacznym stopniem niepetnosprawnosci: 29 oséb; z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci: 2
osoby) i z réznymi dysfunkcjami, poniewaz nasz warsztat nie dobiera uczestnikow pod katem jakiegos
konkretnego schorzenia, lecz daje szanse wszystkim niepetnosprawnym potrzebujgcym pomocy.

W trakcie realizowania indywidulanych plandw rehabilitacji uczestnicy mieli mozliwo$¢ nabywania
umiejetnosci niezbednych do codziennego i samodzielnego funkcjonowania. W trakcie zaje¢ wdrazane
sg nowe techniki i formy terapii, ktére majg na celu nauczenie nowych umiejetnosci.

Uczestnicy WTZ korzystajg z terapii w pracowniach: pracownia przystosowania do zycia codziennego,
komputerowej, plastycznej, muzykoterapii, rekodzieta, rehabilitacyjnej.

Uczestnicy WTZ znajdujg sie pod statg opieka: psychologa, pracownika socjalnego, doradca zawodowy.
= Socjoterapeutyczny Klub Srodowiskowy KAZiK - program finansowany ze $rodkéw Urzedu Miasta
todzi przekazanych za posrednictwem Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

llos$¢ beneficjentow: 25

Gtéwnym zatozeniem Socjoterapeutycznego Klubu Srodowiskowego KAZiK jest organizowanie i
prowadzenie specjalistycznego wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy w wieku 7— 18 lat. Przez caty
okres sprawozdawczy placowka funkcjonowata 5 dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku w godzinach
15.00 - 20.00. Wspotpracowano stale z kuratorami sagdowymi podopiecznych, pracownikami socjalnymi
oraz wychowawcami ze szkét podstawowych

i gimnazjow. Gtéwny cel, czyli: ograniczenie wsréd dzieci i mtodziezy zaburzen zycia rodzinnego i
spotecznego, wywotanych naduzywaniem alkoholu, przemocg i innymi czynnikami niszczgcymi zycie
rodzinne i spoteczne, jest systematycznie osiggany. Réwniez systematycznie realizowane sg dziatania
zmierzajace do osiggnigcia celdw szczegdtowych, czyli:, poprawa warunkéw zdrowotnych w zakresie
zdrowia psychofizycznego, zmniejszenie skutkéw deprywacji podstawowych potrzeb rozwojowych,
aktywizowanie rozwoju osobowosci dzieci, stworzenie korzystnych warunkéw wychowawczych, pomoc
w odreagowaniu napie¢, lekdw, niepokojow oraz innych negatywnych emocji, zapewnienie dzieciom
wtasciwej opieki i organizacja czasu wolnego, rozwijanie zainteresowan i umiejetnosci dzieci, wdrazanie
do prawidtowego petnienia rél spotecznych, zwiekszenie odpornosci na dziatania patologiczne wsrod
niepetnoletnich, pomoc w kryzysach szkolnych, rodzinnych, réwiesniczych i osobistych, wspieranie
rodziny

w sprawowaniu jej podstawowych funkcji oraz prewencja i edukacja w zakresie podejmowanych przez
dzieci tzw. ryzykownych zachowan (uzywania srodkéw psychoaktywnych, przedwczesnej inicjacji
seksualnej, wchodzenia

w konflikt z prawem, ucieczek, zaniedbywania obowigzku szkolnego).

= Oérodek Profilaktyki Srodowiskowej ,Adams Family”

W 2007 roku w ramach dziatan statutowych Miedzynarodowego Stowarzyszenia Pomocy ,,Stysze Serce”
powstat Oérodek Profilaktyki Srodowiskowej ,Adams Family”, ktérego gtéwnym zadaniem jest
realizacja projektow edukacyjno profilaktycznych zwigzanych z problematyka ryzykownych zachowan,
ich konsekwencjami zdrowotnymi, HIV/AIDS (zapobieganie, przeciwdziatanie, wsparcie i redukcji
zagrozen z nimi zwigzanych).

= Klub Srodowiskowy dla Niestyszacych, Punkt Konsultacyjno-Poradniczy dla Niestyszacych

llos$¢ beneficjentéw: 80

Od stycznia 2015 roku w kazdy pigtek od godziny 16.00 do 20.00 spotkania uczestnikéw Klubu
Srodowiskowego dla Niestyszacych odbywaty sie w siedzibie Stowarzyszenia. Idea jaka przy$wiecata
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przy tworzeniu Swietlico-Klubu, byta do$¢ prosta. Zalezato nam na stworzeniu miejsca, gdzie
niestyszgcy mogliby w dowolny sposéb tworzy¢ swéj swiat — Swiat ciszy. Dlatego wiekszos¢ inicjatyw
jakie s3 podejmowane w tym miejscu wychodzi ze strony samych podopiecznych. Zarzad
Stowarzyszenia ogranicza sie do zapewnienia $Srodkéw na proponowane inicjatywy i do realizowania
spotkan tematycznych podnoszgcych swiadomos¢ osdb z dysfunkcjg stuchu na tematy spoteczne,
zdrowotne czy finansowe.

PROGRAMY | PROJEKTY OKRESOWE

= Ograniczenie Ryzyka Szkdd Zdrowotnych Wsrdd Okazjonalnych Uzytkownikow Narkotykdw - projekt
finansowany ze srodkéw Krajowego Biura ds. Przeciwdziatania Narkomanii

termin realizacji zadania w okresie od 02.01.2015 r. do 31.12.2015 r.

llos$¢ beneficjentow: 56

Celem zadania byto zwiekszenia dostepnosci i podniesienie efektywnosci dziatan informacyjno
edukacyjnych ukierunkowanych na ograniczenia ryzyka szkdd zdrowotnych.

Zatozeniem zadania byto redukcja ryzyka szkéd zdrowotnych wsréd okazjonalnych uzytkownikow
narkotykéw, oséb swiadczgcych ustugi seksualne, okazjonalnych uzytkownikéw narkotykow, nie
korzystajgcych z programéw profilaktyczno- leczniczych, w miejscach przebywania i spotkan odbiorcéw
projektu.

Dziatania te ukierunkowane byty na ograniczenie zagrozen zdrowotnych zwigzanych z przyjmowaniem
substancji psychoaktywnych i podejmowaniem ryzykownych zachowan poprzez promocje postaw
prozdrowotnych.

Realizujac cele programu, podjeliSmy dziatania prowadzone w srodowisku osdb $wiadczacych ustugi
seksualne, okazjonalnych uzytkownikéw narkotykow, pozostajacych poza wszelkimi systemami opieki
zdrowotnej poprzez prace pracownikéw ulicznych.

W ramach realizacji zadania pracownicy uliczni udzielali adresatom petnej informacji o HIV/AIDS i
ryzyku zwigzanym

z uzywaniem substancji psychoaktywnych, zapewniali dostep do personelu wspierajacego, pomagali
podja¢ decyzje adresatom jakie formy zachowan mogg i powinni praktykowaé, jak rozwija¢ wtasciwe
nawyki zdrowotne . Pracownicy uliczni stuzyli takze radg i wsparciem w typowych sytuacjach
zyciowych.

= Miejski Program Przeciwdziatania Narkomanii - dziatania wspierajace dla rodzin oséb uzywajacych
substancji psychoaktywnych - projekt finansowany ze srodkéw Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych
w Departamencie Spraw Spotecznych Urzedu Miasta todzi

termin realizacji zadania w okresie od 15.02.2015 r. do 27.12.2015 r.

llo$¢ beneficjentow: 23

Celem realizacji zadania byto zwiekszenia dostepnosci i rozszerzenie oferty pomocy rodzinom, ktérych
wystepuje problem narkotykow i HIV/AIDS.

Zatozeniem zadania byto wzmacnianie umiejetnosci rodzin i bliskich w zakresie radzenia sobie z
problemem wystepowania narkotykéw i HIV/AIDS w rodzinie.

Dziatania te ukierunkowane byty na edukacje , informacje, promocje alternatywnych styléw zycia,
wsparcie

i rozwdj umiejetnosci radzenia sobie z problemem narkotykéw i HIV/AIDS w rodzinie.

W ramach realizacji zadania bliscy i rodziny oséb z problemem narkotykéw i HIV/AIDS, mogli zdoby¢
wiedze, umiejetnosci i techniki, ktére pozwolg na efektywne komunikowanie sie i osobisty rozwdj oraz
umiejetne funkcjonowanie w relacjach z innymi, zwieksza szanse na dobrg komunikacje,
zneutralizowanie barier spotecznych i do pozytywnego funkcjonowania osobistego, rodzinnego i
spotecznego. Zdobytg wiedze i umiejetnosci beneficjenci zadania mogg wykorzystaé¢ w zyciu osobistym
lub dziataniach na rzecz swoich bliskich i rodzin.

= Miejski Program Przeciwdziatania Narkomanii - poradnictwo specjalistyczne dla oséb uzywajacych
substancji psychoaktywnych i ich rodzin - projekt finansowany ze srodkéw Wydziatu Zdrowia i Spraw
Spotecznych w Departamencie Spraw Spotecznych Urzedu Miasta todzi

termin realizacji zadania w okresie od 15.02.2015 r. do 27.12.2015 r.

llos$¢ beneficjentow: 240

Celem realizacji zadania byto zwiekszenie dostepnosci i rozszerzenie oferty dziatarh zmierzajacych do
ograniczenia ryzyka uszkodzen zdrowia, oraz odpowiedniej informacji i edukacji w zakresie ryzyka
zwigzanego z uzywaniem substancji, profilaktyke HIV/AIDS, wsréd osdb uzywajgcych substancji
psychoaktywnych, nie korzystajgcych z oferty profilaktyczno-leczniczej w tym prostytuujacych sie.
Zatozeniem zadania byto zapewnienie dostepu do informacji i edukacji w zakresie zmniejszenia ryzyka
uszkodzen zdrowia spowodowanych uzywaniem substancji, podejmowania zachowan ryzykownych
dostosowanej do potrzeb indywidualnego odbiorcy.

Dziatania te ukierunkowane byty na wsparcie, motywacje, promocje postaw prozdrowotnych,
interwencje socjalng, dotyczgca rozwigzywania problemdéw zwigzanych z uzywaniem substancji i
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zachowan ryzykownych.

Podstawowg metodg pracy byto anonimowe poradnictwo w zakresie indywidualnych problemoéw i
potrzeb klienta

w obszarze problematyki szkodliwosci uzywania substancji, zachowan ryzykownych, HIV/AIDS. ze
szczegdlnym uwzglednieniem klientow nie objetych zadng pomoca instytucjonalng.

= Spotkanie Wielkanocne — impreza integracyjna — projekt realizowany w ramach wspétpracy z
Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej

termin realizacji zadania w okresie 10.04.2015r.

llos¢ beneficjentow: 80

W ramach realizacji projektu zrealizowano $niadanie wielkanocne dla 80 osdéb z dysfunkcjg stuchu.

= Lubie Sport” — ogdlnodostepne zajecia i imprezy sportowo — rekreacyjne dla najmtodszych todzian —
projekt finansowany ze srodkéw Wydziatu Sportu w Departamencie Spraw Spotecznych Urzedu Miasta
todzi

termin realizacji zadania w okresie od 01.06.2015 r. do 31.10.2015 r.

llo$¢ beneficjentow: 80

Bezposrednim celem realizacji projektu byto przeprowadzenie zaje¢ sportowych, wzmacniajacych
pozytywne zachowania spoteczne wsréd mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym, ktorej
problemy natury psychiatrycznej utrudniajg funkcjonowanie w szerokich aspektach uczestnictwa we
wszystkich sferach zycia spotecznego. Cel zostat osiggniety poprzez realizacje w trakcie wakacji serii
treningow pitkarskich dla dzieci, podopiecznych Specjalistycznego Psychiatrycznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w todzi.

= ,Z wizyta na Dolnym Slasku” — wycieczka edukacyjna dla mtodziezy stabostyszgcej do Wroctawia —
projekt realizowany w ramach wspotpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej

termin realizacji zadania w okresie od 09.06.2015 r. do 12.06.2015 r.

llos$¢ beneficjentow: 23

W ramach realizacji projektu odbyta sie wycieczka do Wroctawia.

Gtéwnymi celami projektu byto: zwiekszenie kompetencji jezykowych miodziezy stabostyszacej w
zakresie historii, kultury, literatury i architektury; poznanie we Wroctawiu miejsc zwigzanych z historig
Polski; utrwalenie dotychczasowej wiedzy z zakresu historii, literatury i wiedzy o kulturze; zdobycie
umiejetnosci sporzadzania syntetycznych informacje na temat obiektdw historycznych; zdobycie
umiejetnosci korzystania z encyklopedii, przewodnikéw i Internetu.

= Swietlica Srodowiskowa OSINA - Organizowanie i prowadzenie placéwki wsparcia dziennego w formie
opiekunczo-specjalistycznej dla dzieci i mtodziezy z rodzin z problemem alkoholowym - program
finansowany ze srodkéw Urzedu Miasta todzi przekazanych za posrednictwem Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej

termin realizacji zadania w okresie od 01.07.2015 r. do 30.09.2015 r.

llo$¢ beneficjentéw: 11

Gtéwnym zatozeniem Swietlicy Srodowiskowej OSINA byto organizowanie i prowadzenie
specjalistycznego wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy w wieku 6— 12 lat. Przez caty okres
sprawozdawczy placowka funkcjonowata 5 dni

w tygodniu od poniedziatku do pigtku w godzinach 14.00 - 20.00. Wspétpracowano state z kuratorami
sgdowymi podopiecznych, pracownikami socjalnymi oraz wychowawcami ze szkét podstawowych i
gimnazjow. Gtéwny cel, czyli ograniczenie wsrdéd dzieci i mtodziezy zaburzen zycia rodzinnego i
spotecznego, wywotanych naduzywaniem alkoholu, przemocg i innymi czynnikami niszczacymi zycie
rodzinne i spoteczne, byto systematycznie osiggane. Réwniez systematycznie realizowane byty dziatania
zmierzajgce do osiggniecia celdw szczegdtowych, czyli:

-pomoc w nauce i wznawianiu przerwanej edukacji oraz rozwijaniu zainteresowan;

-aktywizowanie rozwoju osobowosci i poszerzanie umiejetnosci spotecznych;

-pomoc w kryzysach szkolnych, rodzinnych, réwiesniczych i osobistych;

-prewencja i edukacja w zakresie tzw. ryzykownych zachowan;

-wdrazanie do prawidtowego petnienia rél spotecznych oraz do samodzielnego zycia;

-zwiekszenie odpornosci na dziatania patologiczne;

-promowanie rzetelnej pracy i wartosci takich jak obowigzkowos¢, fachowos¢, stownosc i kultura
osobista;

-poprawa warunkow zdrowotnych w zakresie zdrowia psychofizycznego;

-zmniejszenie skutkdw deprywacji podstawowych potrzeb rozwojowych;

-pomoc w odreagowaniu napieé, lekdw, niepokojow oraz innych negatywnych emocji;

-zapewnienie wtasciwej opieki i organizacja czasu wolnego;

-wspieranie rodziny w sprawowaniu jej podstawowych funkgji.

Ze wzgledow formalnych placéwka dziatalnos¢ placowki zostata zawieszona po 3 miesigcach
dziatalno$ci. Mimo krétkiego okresu funkcjonowania Swietlicy Srodowiskowej OSINA osiggnieto
zaktadane rezultaty, tj.:
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- wzrost poczucia wtasnej wartosci, samoswiadomosci, akceptacji i szacunku do siebie;

- poprawa umiejetnosci komunikowania sie i relacji réwiesniczych;

- zmniejszenie poczucia odrzucenia;

- zmiana zachowan aspotecznych na spotecznie akceptowane;

- poprawa spotecznego i emocjonalnego funkcjonowania dzieci;

- nabycie umiejetnosci wspotpracy grupowej;

- zmniejszenie liczby dzieci przebywajacych bez opieki;

- wzrost zainteresowania rodzicéw swoimi dzie¢mi.

= Wolontariat dla wsparcia 0séb z niepetnosprawnoscig - projekt finansowany ze srodkéw programu
Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji - Narodowa Agencja programu ERASMUS+ dziatajgca w imieniu
Komisji Europejskiej

termin realizacji zadania w okresie od 03.08.2015 r. do 02.09.2016 r.

llos¢ beneficjentow: 2

"Wolontariat dla wsparcia 0séb z niepetnosprawnosciami" jest projektem majacym wptynac¢ na poziom
integracji uczestnikéw WTZ z osobami petnosprawnymi i na stworzenie mozliwosci do ich wspotpracy
metodg projektowa nad zdobyciem praktycznych umiejetnosci projektowania i tworzenia ubran.
Dzieki wspélnemu procesowi twdrczemu, majg oni okazje do wyjscia poza codzienng aktywnosé i
zdobycie doswiadczen bedacych kolejnym krokiem ku samodzielnosci i pozyskania wiekszego poczucia
sity sprawczej. Wolontariusze natomiast poznajg metody pracy z osobami z niepetnosprawnoscig
intelektualng oraz fizyczng, majg mozliwos¢ wcielenia w zycie swoich twoérczych pomystéw poprzez
zorganizowanie kilkuetapowego projektu uwzgledniajgcego zaréwno prace warsztatowa, prace
twdrczg, jak i koordynacje dziatan zwigzanych z przedstawieniem dokonan projektowych szerszej
publicznosci (uczestnictwem w pokazie mody ekologicznej oraz organizacjg wystawy prac
fotograficznych w przestrzeni miejskiej, dokumentujacych poszczegdlne etapy projektu).

Projekt ma na celu umozliwienie uczestnikom WTZ w zaistnieniu w zyciu spotecznym i kulturalnym
swojego miasta, prezentacji swoich dokonan na polu projektowania i tworzenia odziezy, rozwaj
umiejetnosci wspdtpracy, rozwdj zdolnosci interpersonalnych, otwarcie dla oséb z niepetnosprawnoscia
mozliwosci uczestnictwa w pokazach mody, zarezerwowanych dotad gtéwnie dla tworcéw
petnosprawnych. Projekt jest odpowiedzig na potrzebe bycia potrzebnym w spoteczenstwie i umozliwia
szersze kontakty z osobami petnosprawnymi, nieograniczajace sie jedynie do relacji- organizator
wsparcia-beneficjent, wymiane kulturowg oraz ukazanie Swiata oczami oséb z niepetnosprawnoscig.
Uczestnicy ponadto majg szanse stworzy¢ plan zwiedzania miasta dla wolontariuszy
miedzynarodowych, co daje im szanse ogladania todzi z wyjatkowej perspektywy osdb
niepetnosprawnych. Jest to element pracy nad przygotowaniem do pokazu, w ktérym wszystkie kreacje
bedg inspirowane todzig. Dzieki temu projekt realizuje kolejny cel: mozliwos¢ wymiany kulturowej
pomiedzy wolontariuszami a uczestnikami. Aby mogta ona przebiegaé mozliwie sprawnie, uczestnicy
WTZ przygotowuja sie do przyjecia wolontariuszy miedzynarodowych, uczac sie jezyka angielskiego i
hiszpanskiego. W ramach projektu, oprdcz realizacji zatozen zwigzanych z pokazem mody i wystawg
zdje¢ dokumentujgcych przygotowanie do tego wydarzenia; wolontariusze uczestniczg w spotkaniach
kadry WTZ, asystujg przy pozostatych warsztatach (m.in. informatycznym, gospodarstwa domowego,
pedagogiczno-plastycznym), a takze biorg udziat w wyjsciach WTZ do muzedw i galerii, w szkoleniach z
projektowania ubioru oraz treningu kreatywnosci, a takze wspierajg uczestnikow WTZ w przygotowaniu
do okolicznosciowych konkurséw i wernisazy.

= Ochrona i Promocja Zdrowia — Warsztaty z zakresu wiedzy na temat HIV/AIDS - projekt realizowany
w ramach wspoétpracy z Wojewodg tddzkim

termin realizacji zadania w okresie od 03.08.2015 r. do 31.12.2015 r.

llo$¢ beneficjentéw: 72

Celem realizacji zadania byto poszerzenie oferty i podniesienie efektywnosci dziatarn w zakresie edukacji
dotyczacej ryzykownych zachowan HIV/AIDS w wojewddztwie tédzkim. Zatozeniem zadania byty
dziatania stuzgce zwiekszeniu wiedzy i kompetencji przysztej kadry pedagogicznej jak i psychologicznej,
studentow kierunkéw pedagogicznych i psychologii jak i absolwentéw tych kierunkéw w naszym
regionie pod katem podejmowania dziatan skierowanych do mtodziezy w zakresie przeciwdziatania
HIV/AIDS w wojewddztwie tddzkim. Dziatania te ukierunkowane byty na dostarczenie wiedzy i
umiejetnosci studentom jak i absolwentom kierunkéw pedagogicznych i psychologii na temat
psychospotecznych aspektéw HIV/AIDS, ktére bedg mogli wykorzystaé w przysztych dziataniach
profilaktycznych

w pracy zawodowej na rzecz mtodziezy z naszego regionu. W ramach realizacji zadania studenci i
absolwenci kierunkéw pedagogicznych i psychologii, mogli zdoby¢ wiedze i umiejetnosci, ktore pozwolg
na efektywne wywieranie pozytywnego wptywu na mtodziez w zakresie ksztattowania wtasciwych
postaw zdrowotnych jak i spotecznych. Wybrana grupa adresatow, daje gwarancje ciggtosci dziatan
profilaktycznych w placdwkach oswiatowych i poradniach dla mtodziezy na terenie wojewddztwa.

= ,Razem przeciwko autoagresji" -prowadzenie dziatan na rzecz dzieci i mtodziezy w zakresie promocji
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llo$¢ beneficjentéw: 1225

Ilos¢ beneficjentéw: 80

llos$¢ beneficjentow: 80

zdrowia psychicznego i profilaktyki zaburzen psychicznych, podejmowanych na terenie gimnazjow —

projekt finansowany ze srodkéw Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych w Departamencie Komunikacji
Spotecznej i Zdrowia Urzedu Miasta todzi
termin realizacji zadania w okresie od 01.09.2015 r. do 18.12.2015 r.

W ramach realizacji projektu wsréd gimnazjalistéw z tddzkich szkoét przeprowadzane byty warsztaty
majgce na celu zapobieganie autoagres;ji.
= Miedzynarodowy Dzien Gtuchych — impreza integracyjna — projekt realizowany w ramach wspétpracy
z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej

termin realizacji zadania w okresie 02.10.2015 r.

W ramach realizacji projektu odbyto sie spotkanie z okazji ,,Miedzynarodowego Dnia Gtuchych” dla
podopiecznych Stowarzyszenia — 0séb z dysfunkcjg narzgdu stuchu. W spotkaniu wzieto udziat 80 oséb,
w tym 70 os6b niepetnosprawnych powyzej 18-go roku zycia.
= Spotkanie Wigilijne — impreza integracyjna” — projekt realizowany w ramach wspétpracy z Miejskim
Osrodkiem Pomocy Spotecznej

termin realizacji zadania w okresie 11.12.2015 .

W ramach realizacji projektu zrealizowano wieczerze wigilijng. W spotkaniu wzieto udziat 80 oséb, w
tym 3 osoby ponizej 18 go roku zycia.

[
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego |:|
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) D
[

[] kilka wojewddztw

[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
gmina Ed wojewddztwo
kilka gmin
powiat ] catykraj
kilka powiatéw
Osoby fizyczne 1886
Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

Nie dotyczy

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

= Warsztat Terapii
Zajeciowej ,Stysze
Serce” — projekt
realizowany w ramach
wspotpracy z Miejskim
Osrodkiem Pomocy
Spotecznej

llos$¢ beneficjentow: 31
W grudniu 2003 roku
Miedzynarodowe
Stowarzyszenie Pomocy
,Stysze Serce” powotato

94997
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do zycia Warsztat
Terapii Zajeciowej
»Stysze Serce”, do
ktérego uczeszcza 31
0so6b powyzej 18 roku
zycia z orzeczeniem

o niepetnosprawnosci i
wskazaniem na WTZ. Sg
to osoby o réznym
stopniu
niepetnosprawnosci (ze
znacznym stopniem
niepetnosprawnosci: 29
0s6b; z umiarkowanym
stopniem
niepetnosprawnosci: 2
osoby) i z réznymi
dysfunkcjami, poniewaz
nasz warsztat nie
dobiera uczestnikéow
pod katem jakiegos
konkretnego
schorzenia, lecz daje
szanse wszystkim
niepetnosprawnym
potrzebujacym
pomocy.

W trakcie realizowania
indywidulanych planow
rehabilitacji uczestnicy
mieli mozliwos¢
nabywania
umiejetnosci
niezbednych do
codziennego i
samodzielnego
funkcjonowania. W
trakcie zaje¢ wdrazane
sg nowe techniki i
formy terapii, ktére
majg na celu nauczenie
nowych umiejetnosci.
Uczestnicy WTZ
korzystajg z terapii w
pracowniach:
pracownia
przystosowania do
Zycia codziennego,
komputerowej,
plastycznej,
muzykoterapii,
rekodzieta,
rehabilitacyjne;j.
Uczestnicy WTZ
znajduja sie pod statg
opieka: psychologa,
pracownika socjalnego,
doradca zawodowy.
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przeciwdziatanie
uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

= Socjoterapeutyczny
Klub Srodowiskowy
KAZiK - program
finansowany ze
srodkow Urzedu Miasta
todzi przekazanych za
posrednictwem
Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej
llos¢ beneficjentow: 25
Gtéwnym zatozeniem
Socjoterapeutycznego
Klubu Srodowiskowego
KAZiK jest
organizowanie i
prowadzenie
specjalistycznego
wsparcia dziennego dla
dzieci i mtodziezy w
wieku 7— 18 lat. Przez
caty okres
sprawozdawczy
placéwka
funkcjonowata 5 dni w
tygodniu od pon. do pt.
w godz. 15-20.
Wspétpracowano stale
z kuratorami sagdowymi
podopiecznych,
pracownikami
socjalnymi oraz
wychowawcami ze
szkét podst.

i gimnazjow. Gtoéwny
cel, tj. ograniczenie
wsrod dzieci i mtodziezy
zaburzen zycia
rodzinnego i
spotecznego,
wywofanych
naduzywaniem
alkoholu, przemocgy i
innymi czynnikami
niszczacymi zycie
rodzinne i spoteczne,
jest systematycznie

osiggany.

94997

nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, o$wiata
i wychowanie

Niepubliczne
Przedszkole
Integracyjne ,,Stysze
Serce” — projekt
realizowany w ramach
wspotpracy

z Wydziatem Edukacji
Urzedu Miasta todzi
llo$¢ beneficjentow: 18
Niepubliczne
Przedszkole
Integracyjne ,Stysze
Serce” istnieje od
wrzesnia 2001 roku.
Otwarte jest dla

94997

Druk: MPiPS
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wszystkich dzieci, a w
szczegdblnosci dla dzieci
z nastepujacymi
zaburzeniami rozwoju:
opd6zZnionym rozwojem
mowy, opdéznionym
rozwojem
psychoruchowym,
zaburzonym rozwojem
percepcji wzrokowe;j i
stuchowej, obnizong
sprawnoscig
grafomotoryczna.

Do Przedszkola
Integracyjnego
przyjmowane sg dzieci
od 2,5 do 6 roku zycia.
W 2015 roku
uczeszczato do naszej
placéwki osiemnascioro
dzieci, w tym czworo z
orzeczeniami o
ksztatceniu specjalnym,
jedno z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci,
jedno dziecko z
tamliwoscig kosci oraz
jedno autystyczne.
Dzieci przydzielone sg
do grup pod wzgledem
wiekowym: 2,5 - 4 latki,
5-latki i 6-latki z
uwzglednieniem
rozwoju
intelektualnego i
emocjonalnego
kazdego dziecka. W
kazdej grupie odbywaja
sie codziennie zajecia z
podstawy programowej
MEN, zajecia
dodatkowe i
indywidualna terapia
logopedyczna i
psychologiczna. Ze
wzgledu na
integracyjny charakter
program zostat
odpowiednio
dostosowany do wieku i
mozliwosci
rozwojowych dzieci
przy uwzglednieniu
standardéw
edukacyjnych.

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
@ Nig
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4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci [Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
o Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat) 1,076,412.80 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1,076,412.80 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 0.00 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 5,293.10 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem:

962,588.66 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

14,837.83 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

21,747.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

875,177.53 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

50,826.30 zt

Druk: MPiPS
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2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 46,332.03 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 96.00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 30,470.94 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 15,765.09 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkow, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych) 0.00 zt
2.4. Z innych Zrédet 62,199.01 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien 1228.55 2t
roku sprawozdawczego e
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 3.003.65 2t
w okresie sprawozdawczym ogétem A

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

1|Dofinansowanie imprezy integracyjnej dla oséb gtuchych — Miedzynarodowy Dzier Gtuchych 500.00 zt
2|Dofinansowanie imprezy integracyjnej dla oséb gtuchych — Spotkanie Wigilijne 2015 500.00 zt
3| Dofinansowanie wycieczki edukacyjnej dla mtodziezy stabostyszgcej do Wroctawia — ,,Z wizytg na 219.53 zt
Dolnym Slasku”
W tym: wysokos$¢
kosztow
1 0,
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: flnan;g\év:trllz 21%
dochodowego od
0s6b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1,068,412.29 zt 3,003.65 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1,068,412.29 zt 3,003.65 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0.00 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku
e 0.00 zt
dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
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5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 8,000.51 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org'anllzaqa korzystata z nastepujacych [~ 2z podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~z optaty skarbowe;j 0.00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) ~ z op’rat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
¢ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pozn. zm.)
[~ wiasnosé
. o . 5 [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku .
. . o ST ) 26.0 0s6b
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 22.1 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 13.0 0s6b
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2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 Nie

31.00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0.00 osb6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

2.00 osob

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0.00 osb6b

tym:
b) inne osoby

2.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

613,133.16 zt

a) z tytutu umow o prace

531,654.72 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

495,363.85 zt

- nagrody 0.00 zt
- premie 36,290.87 zt
- inne $wiadczenia 0.00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 81,478.44 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

613,133.16 zt
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- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego

0.00 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

613,133.16 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0.00 zt

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

0.00 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

1,310.11 z

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 z

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

3,308.57 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

™ Tak
= Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
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1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

f* Tak
" Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1[Niepubliczne Przedszkole - dziatalno$¢ na rzecz osob Wydziat Edukacji Urzedu Miasta 233,498.28 zt
Integracyjne ,,Stysze Serce” |niepetnosprawnych todzi
- dziatalnos$¢ na rzecz edukacji, |Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
osSwiaty i wychowania
2|Warsztat Terapii Zajeciowej |- dziatalno$¢ na rzecz oséb Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej 530,100.00 zt
,,Stysze Serce” niepetnosprawnych
- dziatalnos$¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i
spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym
3|Socjoterapeutyczny Klub - dziatalnos$¢ na rzecz integracji i |Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej 39,865.00 zt
Srodowiskowy KAZiK reintegracji zawodowe; i
spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym
- przeciwdziatanie
uzaleznieniom i patologiom
spotecznym
4|Swietlica Srodowiskowa - dziatalno$¢ na rzecz integracji i |Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej 22,820.81 zt
OSINA reintegracji zawodowej i
spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym
- przeciwdziatanie
uzaleznieniom i patologiom
spotecznym
5|, Lubie Sport” — - zwiekszenie dostepnosci i Wydziat Edukacji 5,000.00 zt
ogdlnodostepne zajecia i rozszerzenie oferty programéw |w Departamencie Spraw
imprezy sportowo — profilaktyki selektywnej Spotecznych Urzedu Miasta todzi
rekreacyjne dla dotyczacej podejmowania
najmtodszych todzian zachowan ryzykownych,
adresowane] do uczniéw szkoét
ponad gimnazjalnych, na
terenie miasta todzi
6|,,Razem przeciwko - zwiekszenie dostepnosci i Wydziat Zdrowia 18,980.00 zt
autoagresji" - prowadzenie [rozszerzenie oferty programoéw |i Spraw Spotecznych
dziatan na rzecz dzieci i profilaktyki selektywnej w Departamencie Komunikacji
mtodziezy w zakresie dotyczacej podejmowania Spotecznej i Zdrowia Urzedu Miasta
promocji zdrowia zachowan ryzykownych, todzi
psychicznego i profilaktyki  |adresowanej do uczniow szkét
zaburzen psychicznych, ponad gimnazjalnych, na
podejmowanych na terenie |terenie miasta todzi
gimnazjow
7| Miejski Program - zwiekszenie dostepnosci i Woydziat Zdrowia 6,280.00 zt

Przeciwdziatania Narkomanii
- dziatania wspierajace dla
rodzin oséb uzywajacych
substancji psychoaktywnych

rozszerzenie oferty pomocy
rodzinom, w ktorych wystepuje
problem narkotykéw i HIV/AIDS

i Spraw Spotecznych

w Departamencie

Spraw Spotecznych Urzedu Miasta
todzi
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Miejski Program
Przeciwdziatania Narkomanii
- poradnictwo
specjalistyczne dla oséb
uzywajacych substancji
psychoaktywnych i ich
rodzin

- zwiekszenie dostepnosci i
rozszerzenie oferty dziatan
zmierzajacych do ograniczenia
ryzyka uszkodzen zdrowia, oraz
odpowiedniej informacji i
edukacji w zakresie ryzyka
zwigzanego z uzywaniem
substanc;ji, profilaktyke
HIV/AIDS, wséréd oséb
uzywajgcych substancji
psychoaktywnych, nie
korzystajgcych z oferty
profilaktyczno-leczniczej w tym
prostytuujacych sie

Wydziat Zdrowia

i Spraw Spotecznych

w Departamencie

Spraw Spotecznych Urzedu Miasta
todzi

7,540.00 zt

[Ye)

Spotkanie Wielkanocne —
impreza integracyjna

- dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych
- dziatalnos$¢ na rzecz integracji
spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

- kultywowanie obyczajow

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

1,450.00 zt

10

Spotkanie Wigilijne —
impreza integracyjna

- dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych
- dziatalnos$¢ na rzecz integracji
spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

- kultywowanie obyczajow

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

1,530.00 zt

11

Miedzynarodowy Dzien
Gtuchych —impreza
integracyjna

- dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

- dziatalno$¢ na rzecz integracji
spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

1,530.00 zt

12

,Z wizyta na Dolnym Slgsku”
— wycieczka edukacyjna dla
mtodziezy stabostyszacej

- dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

- dziatalnos$¢ na rzecz integracji
spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

3,890.44 zt

13

Wolontariat dla wsparcia
0s6b z niepetnosprawnoscia

- umozliwienie
niepetnosprawnym
intelektualnie obywatelom
angazowania sie w dziatania na
rzecz innych cztonkdw tédzkiej
spotecznosci - zaangazowanie
lokalnego Srodowiska w
dziatania z zakresu integracji
spotecznej i upowszechniania
idei wolontariatu - podniesienie
umiejetnosci spotecznych oséb
niepetnosprawnych
intelektualnie oraz wtaczenie
ich w nurt tworzenia oddolnych
inicjatyw

Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji -
Narodowa Agencja programu
ERASMUS+ dziatajgca w imieniu
Komisji Europejskiej

14,837.83 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

* Tak
" Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

1|Ograniczenie Ryzyka Szkéd |- zwiekszenia dostepnosci i Krajowe Biuro ds. Przeciwdziatania 11,000.00 zt
Zdrowotnych Wsréd podniesienie efektywnosci Narkomanii
Okazjonalnych dziatan informacyjno

Uzytkownikdéw Narkotykow |edukacyjnych ukierunkowanych
na ograniczenia ryzyka szkod
zdrowotnych

N

Ochrona i Promocja Zdrowia |- poszerzenie oferty i Wojewoda tédzki 10,747.00 zt
— Warsztaty z zakresu wiedzy|podniesienie efektywnosci
na temat HIV/AIDS dziatan w zakresie edukacji
dotyczacej ryzykownych
zachowan HIV/AIDS w
wojewddztwie tédzkim

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pdzn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamdwienia, ktorych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamodwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatébw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1| MOPS Zesp6ét ds. Rehabilitacji Spotecznej w todzi 1
2|Urzad Miasta todzi Departament Finanséw Publicznych — Wydziat Finansowy 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)
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Tadeusz Adamus
Elzbieta Ejsbrejner - Gorska
Marta Biniek
Szymon Szczepocki
23.05.2016 1.
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